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Sponzorirana reportaza

Boehringer Ingelheim - godisnja konferencija 2022.

onferencija tvrtke Boehringer
B Ingelheim (BI) o godi$njim
rezultatima za 2021. godinu
odvijala se u online obliku te ju je ve¢
tradicionalno otvorio Hubertus von
Baumbach, ¢lan Upravnog odbora.
Nakon jo$ jedne godine u suzivotu
s pandemijom, trud i ulaganje u
istrazivanja za pobolj$anje i razvoj
lijekova se nastavljaju, a o uspjesi-
ma i planovima, uz von Baumbacha,
izvijestio je i Michael Schmelmer,
¢lan Upravnog odbora odgovoran
za financije.

Prva tocka bila je situacija u
Ukrajini. Clanovi odbora istaknu-
li su duboku zalost zbog tragi¢nih
gubitaka Zivota te se trude pomoci
koliko je to u njihovoj mo¢i. Bl je ve¢
donirao 15 milijuna eura te se trudi
potaknuti svoje zaposlenike na soli-
darnost daju¢i im deset volonterskih
dana kako bi pomogli onima kojima
je to potrebno.

Ulaganje u znanost i iskoraci u
veterinarskom zdravstvu

Uz i dalje prisutan COVID-19, teze
je nego ikad smetnuti s uma poveza-
nost ljudi sa zivotinjskim svijetom u
kontekstu $irenja i prevencije infek-
tivnih bolesti. Isprepletenost ljudi i
Zivotinja jedna je od vrijednosti koja
je uzeta u obzir pri istrazivanjima, uz
zalaganje da zdravlje i boljitak jed-
ne pridonosi istome druge skupine.
Ulaganje u znanost je jedno od naj-
ve¢ih ulaganja tvrtke i u 2021. godini.
Trenutac¢no su u procesu istraziva-
nja i pustanja u prodaju novi nacini
i preinake u lijecenju bolesti poput
kroni¢ne bubrezne bolesti, plu¢ne
fibroze, rijetkih koznih stanja te li-
jekovi za onkolosku primjenu. Tera-
pija koju valja izdvojiti je Jardiance,
koja je odobrena za odrasle osobe
s kroni¢nim zatajivanjem srca, koje
zahvaca vise od 60 milijuna ljudi di-
ljem svijeta. Osim toga, kao rezultat

Protekla, 2021. godina bila je, unato¢ pandemiji, uspjeSna za Boehringer
Ingelheim. lako je svestranost poslovanja nedvojbena, najjaca karika
ostaju JARDIANCE (SGLT2 inhibitor za lijeCenje Secerne bolesti tipa 2
i simptomatskog kroni¢nog zatajivanja srca) i OFEV (inhibitor tirozin
kinaze za usporavanje progresije intersticijske pluéne bolesti). Najveci
porast vidi se na americkom trzistu, prati ga europsko, a vide se i pomaci
u trzistima u Kini i Japanu. Ulaganje u zadovoljstvo zaposlenika ostaje
jedna od najvaznijih sastavnica u nacinu poslovanja tvrtke

partnerstva s tvrtkom Zealand Phar-
ma, radi se na terapiji za nealkohol-
nu masnu bolest jetre (NAFLD),
koja se testira i kao dio terapije za
pretilost. Portfolio tvrtke obuhvaca
i lijekove za psihijatrijske bolesti pa
na trziste izlazi terapija za pomoc¢ pri
kognitivnim usporavanjima koji su
dio spektra simptoma shizofrenije.

Istaknuti su i iskoraci u podruc-
ju veterinarskog zdravstva. Koristi se
pristup primjenjivanja mape bolesti,
to¢nije sustavnog pregleda bolesti,
¢ime se jednostavnije prepoznaju
sektori koji zahtijevaju napredak. BI
ulaZe u istrazivanja i nove poslovne
perspektive u lije¢enju malih i veli-
kih domacih Zivotinja. Takva ostva-
renja ¢esto dovode i do napretka u
ljudskoj medicini, kao $to je bio pri-
mjer SGLT2 inhibitora kao terapije
primjenjive kako za ljude tako i za
zivotinje. Uspjehe koje valja naglasi-
ti su kolaboracije koje su dovele do
automatizacije rutinskih zadataka u
veterinarskim praksama te pocetak
primjenjivanja virtualnih pregleda
Zivotinja, a takoder i rad na cjepivu
za svinje na putu do prevencije afri¢-
ke svinjske groznice.

Global Top Employer

Pandemija je donijela i niz znanstve-
nih proboja, ali i rasvijetlila neke od
potencijalnih rizika u svijetu zdrav-
stva, kao veliki javnozdravstveni
problem antimikrobne rezistencije
(AMR). Posljedice tog problema su
uzrokom oko 700 tisu¢a smrti diljem

svijeta svake godine. U 2020. godi-
ni organizirana je suradnja s ciljem
borbe protiv antimikrobne rezi-
stencije te je osnovan AMR akcijski
fond. Jedan od prioritetnih zadataka
je pruziti podrsku biotehnoloskim
radnicima u AMR sektoru.

Von Baumbach je govorio i ini-
cijativama More Potential (socijalno
usmjerene inicijative), More Health
(usmjeren na zdravlje) i More Gre-
en (inicijativa usmjerena na projekte
okoli$ne odrzivosti).

Michael Schmelmer govorio
je o zaposlenicima BI-a te okruze-
nju u kojem rade. Ulaganje u visok
standard i zadovoljstvo zaposlenika
neke su od najvaznijih sastavnica u
nacinu poslovanja tvrtke, sto je pre-
poznato jer je BI drugu godinu za
redom dobio titulu Global Top Em-
ployer. Najvece novcano ulaganje u
povijesti tvrtke bilo je ono u biofar-
malogku produkcijsku ustanovu u
Becu koja omogucava proizvodnju
brojnih razlic¢itih vrsta molekula
(npr. monoklonalnih protutijela,
enzima ili citokina).

Nakon konferencije Carinne
Brouillon, voditeljica poslovne jedi-
nice za lijekove za primjenu u ljudi,
pobliZe je objasnila napredak u po-
jedinim kategorijama rada. Spome-
nut je i obecavajuci projekt lijekova
za onkolosku upotrebu koji radi na
principu udruzene terapije tumor-
skih i imunologkih stanica. Ako sve
prode po planu, mogao bi biti u pro-
daji za tri godine.
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